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Projekt współfinansowany ze środków 

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


Załącznik nr 3 do Regulaminu udziału w Projekcie „Inicjatywy lokalne szansą na rozwój Lubelszczyzny"
ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

………………………………………………. 

……………………………………………..

(pieczęć zakładu pracy)




(miejsce i data)

Zaświadcza się, że Pan/Pani ……………………………………………………………..….…
Zamieszkały/a ………………………………………………………………………………….…
Nr PESEL ……………………………..

Jest zatrudniony w ……………………………………………………….………………………

Miejsce wykonywania pracy ………………………………………………………………….
Województwo……………………………….
Zatrudnienie ma charakter bezterminowy/ terminowy do ………………………………

Zakład pracy jest:
□ organizacją pozarządową 
□ administracją rządową/samorządową/jednostką 
organizacyjną administracji

Zaświadczenie wydaje się na potrzeby udziału w projekcie „Inicjatywy lokalne szansą na rozwój Lubelszczyzny".




…….…………………………………………………………………………………




(pieczęć i podpis kierownika zakładu pracy lub osoby upoważnionej)
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Biuro Projektu: 20-126 Lublin, ul. Unicka 4 lok. 323 a
tel:  81 448 28 59; fax:  81 442 00 15

www.rozwojlokalny.pl/inicjatywy;    e-mail: inicjatywy@rozwojlokalny.pl

